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AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
ELESKIRT MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE KONTROL KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCi BOLUM

Amag
Madde 1: Egitim-6gretim, arastirma ve idari siireclerde kalite glivencesi ve siirekli iyilestirmeyi
saglamak; i¢/dis paydas beklentilerine uygun standartlarin uygulanmasini ve izlenmesini temin etmek.
Kapsam
Madde 2: Akademik-idari siireclerin kalite standartlari, performans gostergeleri, 6z degerlendirme, i¢
denetim, anket ve geri bildirim toplama, diizeltici-6nleyici faaliyetler (DOF) ve raporlamaya iliskin
hiikiimleri kapsar.
Dayanak
Madde 3: 2547 sayili Kanun, YOKAK Yiiksekdgretimde Kalite Giivencesi Yonetmeligi,
Universitenin Kalite Giivencesi Yonergesi ve ilgili i¢ diizenlemeler.
Tanimlar
Madde 4:

e Komisyon: Kalite Kontrol Komisyonu,
Bagskan: Komisyon Bagkani,
Uyeler: Komisyon iiyeleri,
Birim: Eleskirt Meslek Yiiksekokulu,
Miidiir: Eleskirt Meslek Yiiksekokulu Miidiirti.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi, Gorevleri ve Calisma Usulleri
Komisyonun Olusturulmasi
Madde 5:
(1) Komisyon; Miidiir tarafindan gorevlendirilen bir Bagkan ve en az iki 6gretim elemanindan olusur.
Gerek goriildiigiinde kalite temsilcisi, idari personel ve 6grenci temsilcisi toplantilara davet edilebilir.
(2) Meslek Yiiksekokulu Sekreteri raportordiir.
(3) Komisyon salt gogunlukla toplanir; kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde Baskanin oyu
yoniinde karar olusur.
(4) Kararlar tutanakla kayit altina alinir ve ilgili birimlere iletilir.
Komisyonun Gorevleri
Madde 6:
(1) Birim kalite hedef ve gostergelerini belirlemek; yillik kalite faaliyet planini hazirlamak.
(2) Egitim-6gretim, aragtirma ve idari siiregler igin siire¢ haritalari/standart operasyon prosediirlerini
(SOP) giincellemek.
(3) Ogrenci, mezun, personel ve isveren anketlerini yiiriitmek; sonuglara gore DOF planlamak ve
uygulamayi izlemek.
(4) I¢ degerlendirme, program/ ders izleme ve paydas geri bildirimleriyle 6z degerlendirme raporlarini
hazirlamak.
(5) Kurumsal akreditasyon ve dis degerlendirme hazirliklarini koordine etmek; kanit
dokiimantasyonunu yonetmek.
(6) Web sitesindeki ders bilgi paketleri, politika belgeleri ve raporlarin giincel tutulmasini saglamak.
Komisyonun Calisma Usulleri
Madde 7:
(1) En az her yariyil basinda ve sonunda toplanir; ihtiya¢ halinde olaganiistii toplanti1 yapilir.
(2) Veri temelli karar alma esastir; gostergeler diizenli izlenir, raporlanir ve arsivlenir.
(3) Seftaflik, hesap verebilirlik, erisilebilirlik ve gizlilik ilkelerine uyulur; ¢ikar ¢catigmasi olan iiye
ilgili giindeme katilmaz.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 8: Bu usul ve esaslar, Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu onayi ile yiiriirliige girer.
Madde 9: Yiiriitmeden Eleskirt Meslek Yiiksekokulu Miidiirii sorumludur.
Madde 10: Degisiklik yapma yetkisi Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu’na aittir.
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